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Die Kindertagesstitte als Ort der Begegnung
- im Dialog mit den Eltern

Gesamtgesellschaftliche, — arbeitsstrukturelle
und individuelle Verinderungsprozesse haben
in der heutigen Zeit den Druck auf Familien
massiv erhoht, den Alltag mit Kindern eigen-
verantwortlich gestalten zu konnen. Hiufig
reichen die Méglichkeiten und Kompetenzen
von Eltern nicht aus, Kindern Orientierung,
Handlungsmuster und Handlungswissen mit
auf den Weg zu geben. In den Startchancen
von Kindern und Jugendlichen hat sich ein
immer grofler werdendes Ungleichgewicht
entwickelt. Um den steigenden Anforderun-
gen gerecht werden zu kénnen, braucht es
zunehmend soziale und institutionelle Unter-

stitzungsangebote.

Die Kindertagesstitte hat
eine priventive Funktion

Eine wichtige Grundlage bei der familiener-
ginzenden und -unterstitzenden Betreuung,
Erziehung und Bildung von Kindern ist die
Beziehungsgestaltung. Die Interaktionen mit
dem einzelnen Kind wie auch mit der Ge-
samtgruppe in der KiTa machen einen wesent-
lichen Teil der Arbeit aus. Dariiber hinaus ist
die Gestaltung der Beziehung zu den Eltern,
der ,Dialog auf Augenhohe® ebenso grundle-
gend, denn das Kind ist ein Teil der Familie.
In unserer konzeptionellen Arbeit war das
Jahr 2007 geprigt durch die Intensivierung
und Auseinandersetzung mit der ,Elternar-
beit“. Dabei konnten wir feststellen, dass die
Einstellung der padagogischen Fachkrifte
entscheidend ist fiir das Gelingen einer guten
Erziehungspartnerschaft. Wenn wir Eltern in
ihrer Verschiedenartigkeit und in ihren unter-
schiedlichen Lebenslagen ernst nehmen, in
Wertschitzung gegeniiber treten, dann spiiren
sie die akzeptierende Haltung.

Die Erziehungspartnerschaft bietet eine op-
timale Ausgangslage, um im gemeinsamen
Handeln das Kind bestmdglichst zu begleiten
und zu fordern.

Eine fruchtbare Zusammenarbeit mit Eltern
kann nur in einem partnerschaftlichen Dialog
erfolgen. Deshalb werden die Eltern bei uns
von Anfang an mit einbezogen Da wir in der
Ev. Brunhilde-Baur-KiTa neben den 20 Plit-
zen fir 3-6 Jahrige auch Ganztagesplitze fir
32 Kinder unter 3 Jahren anbieten, ist das Ein-
gewohnungskonzept in enger Kooperation mit
den Eltern als wichtiges Qualititsmerkmal in
der Konzeption verankert.

Dies beginnt mit dem Aufnahmegesprich, an
das sich die intensive Eingewdhnungspha-
se von ca. zwei Wochen anschliefit. Bei einer

Neuaufnahme hat jedes Kind gleich zu Beginn
eine feste Bezugserzieherin in der Gruppe. Die
Pflege des einzelnen Kindes geschieht im Di-
alog mit ihm und den Eltern. Das heifit, jede
Titigkeit im Tagesablauf wie Wickeln, Fut-
tern, Anziehen, ist nicht Nebensache, sondern
Zeit des Kontaktes, der intensiven Begegnung.
Durch die respektvolle, achtsame Umgangs-
weise gewinnt das Kind Sicherheit und Ver-
trauen. Daraus entsteht auch eine Beziehung
zur Betreuerin. In einem intensiven Austausch
konnen die gegenseitigen Erwartungen abge-
klirt werden. Auf der Grundlage des person-
lichen und fachlichen Vertrauens kann sich so
auch eine positive Beziehung zu den Eltern
entwickeln.

Eltern in Ihren eigenen Fihig-

keiten bestirken

Wenn wir Eltern in ihren eigenen Fihigkei-
ten ernst nehmen und bestirken, sind sie auch
cher bereit, ihr eigenes Verhalten zu reflektie-
ren und sich von den Fachkriften in der KiTa
Handlungswissen anzueignen und damit ihre
Erziehungskompetenzen zu erweitern.

In den halbjahrlich stattfindenden Entwick-
lungsgesprichen, wenden wir unseren Blick
nicht ausschliefilich auf die Defizite eines
Kindes, sondern setzen an den individuellen
Stirken und Ressourcen an. Dies verindert
die Atmosphire im Gesprich mit den Eltern
zum Positiven hin. Bei einer solchen Sichtwei-
se konnen die Eltern es auch eher akzeptieren,
wenn ihr Kind nicht in allen Bereichen der
Entwicklung dem altersadiquaten Durch-

schnitt entspricht. Bei auftretenden Entwick-
lungsrisiken oder —defiziten besprechen wir
mit den Eltern, welche Fordermafinahmen
in der KiTa und zu Hause unterstiitzend sein
kénnen. In einigen Fillen bendtigen Kinder
eine zusitzliche therapeutische Hilfe. Durch
die enge Kooperation mit der Frithférderstelle
war es moglich, dass ergotherapeutische, psy-
chologische und heilpidagogische Angebote
im Brunhilde-Baur-Haus stattfinden konnen.
Ein weiterer Meilenstein in der Umsetzung
unseres Konzeptes war, die Kindertagesstitte
als Ort der Begegnung fiir die Familien zu 6ff-
nen. Grundgedanke dabei war, durch die Teil-
habe der Eltern Isolierung zu vermeiden und
die Moglichkeiten zu schaffen, neue soziale
Netze zu knipfen.

,»S0 ein schones Fest wollen wir
im nichsten Jahr wieder machen“

Einige Eltern haben sich 2007 auf vielfiltige
Weise an den Angeboten der Einrichtung be-
teiligt und ihre Fihigkeiten mit eingebracht.
Fir die ilteren Kinder war es ein besonderes
Erlebnis mit einer Mutter chemische Experi-
mente durchzuftihren.
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Ein besonderer Hohepunkt war dann das erste
Sommerfest, welches gemeinsam von Eltern
und Mitarbeiterinnen geplant und durchge-
fihrt wurde. Am Tag selber brachten sich dann
alle Familien entsprechend ihrer Moglichkei-
ten mit einem Beitrag ein, sei es durch eine
Kuchen- oder Salatspende, beim Grillen oder
durch die Betreuung einer Spielstation. Wah-
rend des gemeinsamen Tuns entwickelte sich
eine anregende Atmosphire, entstanden neue
Kontakte, so dass am Schluss viele sagten: ,So
ein schones Fest wollen wir im nichsten Jahr
wieder machen®.
Die Erlebnisse hatten positive Spuren hinter-
lassen, denn durch die enge Kooperation ent-
standen auch eine neue Offenheit gegeniiber
den unterschiedlichen Lebenssituationen und
ein Interesse an der Mitarbeit in der Kinder-
tagesstitte.
Auch wenn es immer wieder Stolpersteine bei
der Umsetzung unseres Konzeptes gibt, ma-
chen uns solche Erfahrungen Mut und besti-
tigen, dass wir auf dem richtigen Weg sind.
Gabriele Kraft,
Leitung Kindertagesstitte

Begegnung von Alt und Jung in der KiTa

Seit September hat Frau B., die regelmifig in
die Caféteria des neu erdffneten Mehrgene-
rationenhauses kommt und mit ihrem Mann
das Angebot des Mittagstisches nutzt, eine
ehrenamtliche Lesepatenschaft in der KiTa
ibernommen.

Die Kinder geniefen den Kontakt und haben
schnell Vertrauen gefasst, manche sogar eine
intensive Beziehung aufgebaut, so auch B..
Seine Mutter bringt ihn morgens in die KiTa.
Er kommt zur Tir herein und fragt: ,, Kommt
heute die Vorleseoma?

Die Erzieherinnen beantworten die Frage mit
,Jal“ und B. hipft voller Freude von der Mama
weg in den Gruppenraum. Fur ihn teilt sich
die Woche in Turn- und Omatage ein, gemif}
seinen Lieblingsbeschiftigungen. Jeden Mitt-
woch findet in seiner Gruppe der Vorlesetag
statt. Frau B. nimmt sich dann fiir 1 % Stun-
den Zeit, um mit den 1-3 jdhrigen Kindern
der Gruppe Bilderbticher anzuschauen. Dabei
findet ein reger Austausch statt. Die dlteren
Kinder erzihlen tber ihre Erlebnisse und Vor-
stellungen. Frau B. hort ihnen interessiert zu
und beantwortet Fragen, fragt nach oder er-
zihlt selbst.

Die jingeren Kinder genieflen es, auf dem
Schof zu sitzen und gemeinsam die Bilder in
den Biichern zu betrachten. Mit viel Einfiih-

lungsvermogen geht Frau B. auf die einzelnen
Kinder ein und achtet darauf, dass jedes Kind
einmal ihre besondere Aufmerksamkeit be-
kommt. So ist die ehrenamtliche Mitarbeiterin
ein wichtiger Bestandteil der Gruppe und des
Wochenablaufs geworden.

Menschen begegnen sich — Alt und Jung be-

gegnet sich — jeder gibt etwas von sich und je-
der nimmt wieder etwas aus dieser Begegnung
mit.
Aufmerksamkeit, Zuneigung, Achtung vorei-
nander werden sichtbar, spiirbar.
Bettina Layber,
Pid. Mitarbeiterin in der Kindertagesstitte
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Das Soziale Training fiir die Middchengruppen

Ziel ist ein akzeptierenderes, respektvolleres und konfliktfreieres soziales Handeln

Der Begriff des sozialen Trainings bzw. sozi-
alen Trainingskurses stammt urspriinglich aus
dem Bereich der ,tertidren Gewaltpravention®
und bezeichnet ein von der Justiz angeordne-
tes Trainingsprogramm fiir bereits straffillig
gewordene gewalttitige bzw. gewaltbereite
Jugendliche.

Insofern war die letztjahrige Durchfihrung
eines sozialen Trainings fiir die Midchengrup-
pen der Hardtstiftung Neuland: Zum einen
fehlt der o.g. richterliche Zwangskontext, zum
anderen beherbergt die Hardtstiftung keine
notorisch gewalttitigen Maddchen. Warum also
ein soziales Training fiir unsere Midchen?
Ziel der pidagogischen Arbeit der Hardtstif-
tung ist die Vermittlung von in unserer Gesell-
schaft als wertvoll angesehener Normen und
Werte und die Hinfithrung der Midchen zu
einer selbstindigen und eigenverantwortlichen
Lebensfiihrung. Um diese erfolgreich bewilti-
gen zu konnen, bedarf es eines kritischen Be-
wusstseins fir Ursprung und Motivation des
eigenen Handelns sowie einer breiten Palette
von Interaktionsméglichkeiten im Umgang

mit anderen Menschen, die Objekte dieses

Handelns sind. Anders ausgedrickt: Um an-
deren (sozial befriedigend) begegnen zu kéon-
nen, muss ich mir selbst begegnen.

Und genau dies ist Inhalt des sozialen Trai-
nings: Wechselseitige =~ Wirkmechanismen
sozialen Umgangs bewusster zu erfahren, zu
verstehen und gemeinsam mit der Gruppe das
eigene Verhaltensspektrum zu erweitern bzw.
Verhaltensalternativen zu erarbeiten. Ziel ist
ein akzeptierenderes, respektvolleres und kon-
fliktfreieres soziales Handeln.

Die erste soziale Trainingseinheit der Hardt-
stiftung wurde im Zeitraum September bis
Dezember 2007 durchgefiihrt und umfasste

zehn Abendtermine a 1,5 Stunden sowie eine
mehrstiindige Abschlussveranstaltung im neu-
en Jahr. Die Zielgruppe setzte sich aus neun
Midchen zusammen, deren Teilnahme anliss-
lich der Neuaufnahme in die Hardtstiftung
im Jahr 2007 als verbindlich vereinbart wor-
den war bzw. einem Midchen mit spezifischer
Problematik und einem Midchen, das sich aus
Interesse freiwillig gemeldet hatte.

Im Gegensatz zu den herkémmlichen Sozi-
alen Trainingskursen im Zwangskontext und
mit stark konfrontativer Ausrichtung beziig-
lich begangener Taten setzten wir (Trainer
und Trainerin) auf schnelle Ablésung der
»Verbindlichkeit* durch wachsende Eigenmo-
tivation der Médchen und auf die Attraktivitit
der gruppendynamischen Angebote (Spiele,
Rollenspiele, Ubungen). Zum Verstindnis der
jeweiligen Thematik notwendige theoretische
Einlassungen (z.B. zur Kommunikationstheo-
rie) versuchten wir so kurz wie moglich und
mit klarem praktischen Bezug zur Lebens-
wirklichkeit der Midchen zu gestalten (z.B.
bei der Gegentiberstellung von Ich- und Du-
Botschaften: ,Ich kann nicht schlafen, wenn
Du die Musik so laut machst® versus ,Du
nervst mit Deiner Musik®).

»Wahrnehmung, Kommunika-
tion, Gefiihle, Konflikte und
Vertrauen

Das Soziale Training gliederte sich in die
Themenbereiche Wahrnehmung, Kommu-
nikation, Gefuhle, Konflikte und Vertrauen.
Diese Themen beriihren und beeinflussen sich
im Alltag stindig gegenseitig. Entsprechend
gestaltete sich die inhaltliche Vermittlung.
So lernten die Madchen beispielsweise, dass
wir in unserem Kulturkreis filschlicherweise
hiufig von folgenden Annahmen ausgehen:
Meine Mitmenschen nehmen die Umwelt ge-
nauso war wie ich (Die Landkarte ist identisch
mit dem Gelinde). Der Inhalt einer Botschaft
wird allein durch die gesprochene Sprache
tibermittelt (Worte und Sinngehalt sind iden-
tisch). Im Umgang mit anderen konnen Ge-
fiihle bewusst ausgeblendet werden (Verstand
minus Gefiihle ergibt Objektivitit). Ubungen
(z.B. ,Friihstiick mit einem Auflerirdischen®)
machten den Midchen praktisch erfahrbar,
dass diese falschen Grundannahmen — wenn
sie nicht korrigiert werden - zwangsliufig zu
erheblichen Missverstindnissen und damit zu
fast unlésbaren Konflikten fithren.

Unterpunkte zu o.g. Themenkomplex wa-
ren unter anderen: Tduschungen, Selbst- und
Fremdwahrnehmung, Anatomie einer Nach-

richt, Korpersprache, Mimik, Gestik, Ich- und
Du- Botschaften, Mobbing, Respekt und
Selbst- Respekt, Mut, Verhalten in Gewalt-
situationen, Nihe und Distanz, Grenzen.
Bei der Beschiftigung mit dem Thema Kon-
flikte/Gewalt wurde offenbar, wie sehr dieses
Thema zum Alltag der Midchen gehort(e),
in welch vielfiltigen Formen sie mit diesem
Thema (das schon bei Beleidigungen anfingt)
konfrontiert sind oder waren und dass es bei
vielen Midchen in der Gruppe ihnliche Er-
fahrungen gibt. Bei den gruppendynamischen
Ubungen und Spielen war die offensichtliche
hohe soziale Kompetenz der Midchen bemer-
kenswert, wenn es darum ging, gemeinschaft-
lich eine konkrete Aufgabe zu 16sen, zu der
alle Gruppenmitglieder vonndten waren. Ab-
schluss des Trainings bildete ein mehrstindi-
ger Besuch einer Kletterhalle. Zwei Midchen
konnten das Angebot nicht annehmen, waren
aber trotzdem als Mitglieder der Gruppe be-
wusst bei der Veranstaltung anwesend. Ande-
ren Midchen gelang es in beeindruckender
Weise, angesichts der selbst gesteckten Klet-
terziele buchstéblich iber sich hinauszuwach-
sen.
Das Soziale Training kann m.E. durchaus als
Erfolg gewertet werden, der sich auch darin
zeigt, dass alle teilnehmenden Midchen bis
zum Schluss dabei waren. Welche nachhal-
tigen Spuren es hinterlassen hat, muss sich
im (Gruppen-) Alltag erst erweisen. Dass es
Spuren hinterlassen hat steht fest, stellte ein
Midchen gegentber ihrer Betreuerin die gel-
tenden Gruppenregeln doch bereits ironisch
als strukturelle Gewalt in Frage.
Thomas Ritter
Bereichsleitung Midchen
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Stationen in meinem Leben

Patrycias Alltag in der Hardtstiftung wurde verfilmt

Hallo, ich bin die Patrycja L. und bin 16 Jah-
re alt. Ich lebe seit einem halben Jahr in der
Hardtstiftung.

Mein Leben verlduft hier gut. Durch das Fern-
sehangebot von SWR an die Hardtstiftung,
konnte mein Leben hier gedreht werden.

Mir hat es sehr gefallen, so mein Leben zu
prisentieren.

Am Anfang war es fiir mich schwer, da ich die
ganze Zeit von der Kamera begleitet wurde,
aber danach habe ich mich daran gewdhnt.
Das Fernsehteam hat mich in der Schule, beim
Einkaufen mit meiner Mitbewohnerin Elisa
und in der Gruppe begleitet. Es war schon
witzig, da die ganze Zeit andere Leute mich
bzw. uns beobachtet haben. Ich kam mir vor
wie ein Star. Die werden auch immer in vie-
len Situationen von der Kamera begleitet. Die
Mitarbeiter von SWR waren alle sehr nett zu
mir, sie gaben mir die Chance, mich so vor-
zustellen, wie ich es wollte. Natiirlich hat es
mich manchmal aufgeregt, wenn ich die ganze
Zeit gefilmt wurde, immerhin will man auch
seine Privatsphire. Aber, wer kennt das schon
nicht?

Ich wurde auch sehr viel interviewt. Was mir
bei den Gesprichen schwer fiel, war die deut-

sche Sprache, da ich ja aus Polen komme. Aber
ich denke, ich hab es gut hinbekommen.

Am Ende des Fernsehtages wollte ich gar
nicht, dass es authort. Mir hat es sehr viel Spafl

Mein Freiwilliges Soziales Jahr in der Hardtstiftung

Wie wire es mit , Travel and Work“ in Aust-
ralien? Au pair in Kanada? Oder doch lieber
in der Heimat bleiben? Auf den ersten Blick
erscheint ein Auslandsaufenthalt die spannen-
dere Wahl zu sein, aber ,warum in die Ferne
schweifen, wenn das Gute liegt so nah®.

Doch was genau ist eigentlich die Hardtstif-
tung? Was macht man in einer Midchengrup-
pe und einem Mutter-Kind-Heim?

Und kann die Tatigkeit dort wirklich interes-
santer und spannender sein? Ja, sie kann!
Ohne jegliches Vorwissen startete Anfang
September 2007 mein Freiwilliges Soziales
Jahr, kurz FS], in der Kindergruppe des Mut-
ter-Kind-Bereichs der Hardtstiftung.

Meine neuen Kolleginnen Michaela, Simo-
ne, Annette und Regina nahmen mich sofort
herzlich in das Team auf und brachten mir vie-
les Notwendige fiir die Betreuung von Siug-
lingen und Kleinkindern bei. Dazu gehérte
das Wickeln, Baden, Futtern, die Gestaltung
des Tages mit entwicklungsunterstiitzen-
den Beschiftigungen und ein medizinisches
Grundwissen.

Im Team wurde mir nach und nach immer
mehr Vertrauen entgegen gebracht, sodass ich

bald Nachtbereitschaften fiir Kinder, Einzel-
betreuung, Babyschwimmen und Arztbesuche
mit Kindern erledigen durfte.

Fiir mich war es beeindruckend zu sehen, wie
viel die Kinder in ihren ersten zwei Lebens-
jahren lernen und wie schnell sie in ihrer Ent-
wicklung vorankommen.

Bisher war ich der Ansicht, dass Kinder Fi-
higkeiten wie Laufen und Sprechen erst zu ei-
nem viel spiteren Zeitpunkt erlernen wiirden
— aber falsch gedacht ;-)

Mit Frau Liideritz, der Bereichsleiterin vom
Mutter-Kind-Bereich, wurde vereinbart, dass
ich einmal pro Woche Spitdienst bei den
Miittern leisten sollte, um auch diesen Bereich
kennenzulernen.

Die Betreuerinnen teilten mir feste Aufgaben
zu und banden mich in die Alltagstitigkeiten
»auf der Gruppe“ ein. Hierbei wurden haus-
haltliche Titigkeiten, Begleitung von Arztbe-
suchen und die Gestaltung verschiedener Frei-
zeitangebote zu meinen Hauptaufgaben.

Im Juni 2008 bot sich mir dann die Mog-
lichkeit ,auf* der Midchengruppe Jupiter ein
14-tigiges Praktikum absolvieren zu kénnen.
Auch hier wurde ich von Mitarbeiterinnen

gemacht.

Als die Verfilmung im Fernsehen ausgestrahlt
wurde, war ich stolz auf mich, dass ich es gut
hinbekommen habe. Und andere auch.

und Midchen
freundlich aufge-
nommen und so
weit wie moglich

in den Aufgaben- a
bereich der Be-
treuerinnen miteingebunden.

Wie auch im Mutter-Kind-Bereich fielen hier
hauptsichlich haushaltliche Titigkeiten in
mein Aufgabenfeld.

Begleitend zu meinem FSJ fanden insgesamt
funf Seminare statt, die vom Triger meines
Freiwilligen Sozialen Jahres, der evangelischen
Oberlandeskirche in Baden, organisiert wur-
den. Diese dienten als Schulungen fiir den
Umgang mit schwierigen Situationen und wa-
ren wichtig fiir den Austausch der FSJler aus
verschiedenen Einrichtungen. Dabei wurden
auch einige soziale Institutionen besucht und
interessante Vortrige gehort.

Nach 13-jihriger Schulzeit hat mir dieses
Freiwillige Soziale Jahr gezeigt das Leben
auch aus anderen Blickwinkeln zu betrachten.
Es hat mir sehr viel Spafy gemacht und mei-
nen Wunsch bestirkt, beruflich im sozialen

Bereich titig zu werden. Julia  Grundner
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Wir denken viel zu oft dariiber nach wie schlecht es
€S uns geht. « « aber eigentlich stimmt dieser Gedanke nicht.

Wir erzihlen euch eine wahre Geschichte
von Irene, Fatou und uns.

Am Freitag, den 14. Mirz 2008 kamen zwei
junge Fluchtlingsmidchen im Alter von 15
und 16 Jahren zu uns auf die Gruppe. Auf un-
serer Gruppe Pluto/Mars wohnen zehn Mad-
chen im Alter von 16-18 Jahren, die alle ganz
gespannt darauf waren, Irene und Fatou ken-
nen zu lernen. Am Anfang waren wir uns alle
unsicher, wie wir mit ihnen umgehen sollen.
Abends sind wir alle gemeinsam im Gruppen-
raum gesessen und haben versucht miteinan-
der zu sprechen. Irene und Fatou haben uns
aufgemalt, was Sie in den letzten Monaten auf
ihrer Flucht erleben mussten. Wir mussten
alle weinen und waren total erschuttert iber
das, was die Midchen uns erzihlten. So etwas
zu erleben ist schlimmer als alles andere. Sehr
traurig ist, dass beide Médchen keine Familie
haben und ganz alleine auf ,dieser Welt“ und
in ihrer vielleicht ,neuen Welt Deutschland“
sind. Beide mussten aus ihren Heimatlindern
fliichten, weil ihnen sonst Schlimmeres wider-

Nach der ersten Woche bei uns
kann Irene schon ,,Guten Mor-
gen, Danke, Guten Appetit

und Hallo“ auf Deutsch sagen

fahren wire. Jeder Einzelne von uns hat sich
von Anfang an gut um die beiden gekiimmert,
da wir wollen, dass es ihnen hier besser geht
als in ihrer Heimat und sie nicht so oft traurig
sind und weinen. Um ihnen ein bisschen von
Karlsruhe zu zeigen, sind wir mit der Bahn in
die Stadt gefahren und haben sie zum Ein-
kaufen mitgenommen. Wir waren ganz tiber-
rascht, als Fatou zu uns kam und fragte, ob sie
die Moglichkeit hitte, ins Internet zu gehen.
Da wir in der Einrichtung ein PC-Raum ha-
ben mit mehren PCs und auch wir fast tiglich
mit unseren Freunden chatten, war dies natiir-
lich kein Problem. Irgendwie komisch, dass
Fatou aus Gambia auch im Internet chattet.
Irene spricht nur Portugiesisch und Spanisch,
Fatou kann sich nur auf Englisch und Fran-
zosisch verstindigen. Zum Glick haben die
meisten von uns in der Schule Englisch und
Melanie kann perfekt Franzosisch. So konnen
wir uns zumindest mit Fatou unterhalten. Da
Irene uns nicht verstehen kann und wir sie
nicht, teilen wir uns alles mit Hinden und Fii-
fen mit. Das sieht manchmal ziemlich lustig
aus. Nach der ersten Woche bei uns kann Irene
schon ,,Guten Morgen, Danke, Guten Appetit
und Hallo® auf Deutsch sagen.
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Am Fluss Banjul in Gambia - Foto: Jerzy/pixelio.de

Durch die Begegnung mit Fatou und Irene
konnen wir uns jetzt viel besser vorstellen,
wie die Menschen in Afrika leben. Bisher
kannten wir solche Geschichten nur aus den
Nachrichten. Durch Fatou und Irene haben
wir erfahren, dass es diese jedoch wirklich gibt
und dass sie niher sind als wir uns je vorstellen
konnten.

Auflerdem konnten wir durch die beiden se-
hen, dass nicht nur wir, sondern Menschen auf
der ganzen Welt Probleme haben.

Vielleicht konnen wir dem Leser durch diesen
Artikel zeigen, dass es die Welt aus den Nach-
richten wirklich gibt und dass tiglich mehrere

Kinder aus ihren Heimatlindern flichen miis-
sen.

Wir wiirden uns sehr freuen, wenn Irene und
Fatou in Deutschland bleiben diirfen, damit
sie ein besseres Leben als bisher haben werden
und mit ihren Erlebnissen aus der Vergangen-
heit besser umgehen kénnen.

Egal, wie es fiir die beiden weiter geht, wir
wiinschen ihnen alles Gute und viel Glick!!!

Die Erfahrungen, die wir in den letzten Wo-
chen mit den beiden gemacht haben werden
Wwir nie vergessen...

Die Pluto/Mars Madchen

Einzug-Geburt-Kindergarten-Ausbildung

Am 15.06.2007 durfte ich ein wunder-
schones  Ein-Zimmer-Apartment im
Brunhilde-Baur-Haus beziehen. Ich war
im 6. Monat schwanger und wirde also
bald ein kleines Madchen erwarten.

Vor der Geburt hatte ich eine Riesen-
angst. Zum Gliick waren hier im Haus
schon einige junge Miitter, mit denen ich
viel gesprochen habe und die mir genau
wie die Betreuer viel tber Kinderpflege
gesagt und beigebracht haben. Ich habe
mich hier sehr schnell eingelebt und mich
wohl gefiihlt.

Am 05.10.2007 war es dann so weit. Um
8.45 Uhr erblickte meine kleine siifle
Maus das Licht der Welt. Als ich mit

ihr nach Hause kam, wurde ich von allen
herzlich empfangen. Danke dafiir!
Nachdem meine Maus fiinf Monate auf
der Welt war, entschloss ich mich nach
vielen Gesprichen mit meiner Betreu-
erin, mich nun um meine Zukunft zu
kimmern.

Dank des tollen Angebotes des Brunhil-
de-Baur-Hauses, mein Kind so friihzeitig
in eine Kindertagesstitte geben zu kon-
nen, die auch noch im Haus ist, gelingt es
mir, genug Zeit zu haben, einen Ausbil-
dungsplatz zu suchen.

Hier einzuziehen war fir meine Tochter
und mich die beste Entscheidung.
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Spuren und Begegnungen

Eine gedankliche Reise durch fast zwei Jahrzehnte in der Hardtstiftung

Wir sind zwei langjihrige Mitarbeiterinnen
der Hardtstiftung. Allein der Lauf der Zeit
bedingt schon, dass wir viele Begegnungen mit
Menschen hier hatten.

Als wir uns entschlossen, uns mit einem Bei-
trag fiir den Jahresbericht zu beschiftigen, nah-
men wir ein Fotoalbum zur Hand, in dem eine
von uns beiden seit 17 Jahren Schnappschisse
sammelt. Wir wollen nun einfach beschreiben,
was uns dabei alles durch den Kopf ging.
Zunichst erinnerten wir uns an viele Namen
von Bewohnerinnen, KollegInnen, Zivis, Ver-
mietern. Bei den KollegInnen fielen uns Men-
schen ein, die uns durch ihre Haltung geprigt
haben fiir unsere Arbeit. Hier wollen wir be-
sonders an Frau Hofmann erinnern. Sie hat
Spuren bei uns hinterlassen, besonders in der
Haltung zu den Jugendlichen.

Dann stellten wir fest, dass unser Hausmeis-
ter Herr Hubert die zentrale minnliche Per-
son im Haus, fast schon fiir Generationen von
Kindern, ist. Vor 17 Jahren schon, so auch wie
heute, kannten alle Jungs der Mutter-Kind-
Gruppe seinen Namen, seine Geritschaften
und die Tatsache , dass er Eukalyptusbonbons
in seiner Hosentasche hat; folglich hinterldsst
Herr Hubert Spuren bei den Kindern.

Bei manchen Kinderfotos erkannten wir auch,
dass wir Spuren bei diesen Kindern hinterlas-
sen haben. Denn manche dieser Kinder treffen

wir noch nach Jahren oder héren von ihnen.
Ein Beispiel: Ein bestimmter Junge weif8 heu-
te zwar nicht mehr selbst den Namen einer
Kollegin, aber er erinnert sich wie beide sich
morgens auf dem Weg zur Kindergruppe be-
griflt haben: ,, Serrrrvus®.

Beim Betrachten der Fotos durch die Jahre
erkannten wir auch, dass wir ,lebendiger Ge-
schichte® begegnet sind. Es gibt Menschen aus
vielen Nationen im Haus und oft kamen sie in
regelrechten ,Wellen“. So hatten wir Zeiten, da
viele Tiirkinnen, dann wieder Afrikanerinnen,
dann Osteuropierinnen, dann Fluchtlinge aus
der ganzen Welt hier wohnten.

Dadurch setzten wir uns auch immer wieder

Beim Betrachten der Fotos
durch die Jahre erkannten wir
auch, dass wir ,lebendiger
Geschichte“ begegnet sind.

mit verschiedenen Kulturen und Lebensum-
stinden auseinander. Der Speiseplan war je-
denfalls oft spannend und késtlich.

Unabhingig vom Fotoalbum haben wir auf
der Gruppe, im Fundus, auf dem Speicher oft
auch interessante ,Begegnungen der dritten
Art“ . Das heifit z.B. , dass wir zufillig Gber

einen Gegenstand wie einen alten, schwarzen,

Mein Leben in der Hardtstiftung als Tokio Hotel Fan

Mein Name ist Elisa, ich bin 17 Jahre alt, und
wohne seit viereinhalb Jahren in der Hardtstif-
tung. Ich bin mit 12 Jahren in die Hardtstif-
tung gekommen und habe schon ziemlich viel
in der Hardtstiftung erlebt.

Ich bin riesengrofler Tokio Hotel Fan, die
Einzige wohl in der Hardtstiftung. Mein
Zimmer auf der Gruppe Jupiter habe ich mit
ganz vielen Postern voll gehingt. Ich besitze
mittlerweile iiber 300 Poster von Tokio Hotel,
dafiir musste ich ganz schon viel Taschengeld
ausgeben. Es gab aber auch viele Midchen der
Gruppe, die mir Poster schenkten. Zu meinen
Fanartikeln zihlen aber auch noch 3 Tokio
Hotel Kissen, Schuhe, ein Ring, 2 Kalender, 1
Schulset, 2 Starportraits-Hefte, 1 Tasche, vie-
le selbst gemachte Sachen, fast alle CDs und
Alben, 1 DVD, ein Autogramm von Gustav
und Bill, Sticker und eine Konzertkarte eines
Konzertes in Mannheim am 21. April 2007.
Das Konzert, das mittlerweile schon ein Jahr

her ist, habe ich noch sehr gut in Erinnerung.
Das Konzert war mein absolutes Highlight.
Ich habe von dem Konzert der Gruppe und
den Betreuern stindig erzihlt, wie toll es war.
Ich hofte das ich bald die Méglichkeit bekom-
me auf ein weiteres zu gehen.

Auch wenn die Midchen einen anderen Mu-
sikgeschmack als ich haben, akzeptieren sie es,
dass ich ab und zu mal Tokio Hotel etwas lau-
ter hore. Dafur bin ich ihnen auch sehr dank-
bar. Sie miissen aber nicht stindig Tokio Hotel
héren, denn ich hore auch andere Musik ©.
Ich bin zwar ein absoluter Tokio Hotel Fan
aber ich bin, wie ich bin und das habe ich in
der Hardtstiftung gelernt. Hier habe ich ge-
lernt, dass es wichtig ist andere Menschen zu
respektieren und sie erst mal so anzunehmen
wie sie sind und sie nicht zu verurteilen, nur
weil sie sich unterscheiden.

Viele Griifte, Eure Elisa

achteckigen (!) Teller stolpern und schon se-
hen wir die Modewellen, die wir in den Jahren
miterlebt haben, plastisch vor uns:

- Buffalo — Schuhe

- Bestimmte Tatoos und Piercings

- Modefarben wie schwarz, blau, lila

- Bettwiische mit asiatischen Schriftzeichen

oder Sonne, Mond und Sterne

- Traumfinger

- Handys,

- wv.m.
Wir sehen uns noch heute vor Weihnachten
und Geburtstagen durch die Liden hetzen,
um genau diese Dinge vom Wunschzettel zu
finden.
Bei zufilligen Treffen mit Ehemaligen,
manchmal nach Jahren, stellen wir fest, dass
die Hardtstiftung und ihre Strukturen Spu-
ren bei ihnen hinterlassen haben. Sie erzih-
len uns etwa, dass sie noch immer mittwochs
und samstags putzen, dass die Pizzabrétchen
heute in der eigenen Familie gemacht werden
und auch ihren Kindern schmecken, dass wir
fur sie zu Hause und Halt waren und dass die
Freude uns zu sehen Gberwiegt. Erstaunlicher-
weise oft bei denen, mit denen wir uns hier am
meisten gezofft hatten.

Carmen Huley,
Renate Klofer
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Statistik 2007 der Hardtstiftung

Hohe Auslastung der Bereiche Mutter& Kind
und Betreutes Wohnen

Die Hardtstiftung im Spiegel der Presse

Baur-Stiftung fordert soziale Projekte

Von der 800 000-Euro-Spende profitieren auch viele Kindergirten in der Region

Von unserem Redaktionsmitglied
Bernd Kamleitner

Karlsruhe. Mit einer Sonderausschiittung in
6he von 800 000 Euro unterstiitzt die Wil-
elm-Baur-Stiftung zahlreiche Einrichtungen
1 der Region. Die Stiftung, benannt nach dem
373 verstorbenen Griinder der Badischen
euesten Nachrichten, wurde vom BNN-Ver-
:ger-Ehepaar Brunhilde und Hans W. Baur im
ahr 1994 ins Leben gerufen, um die Unabhén-
igkeit der Zeitung zu wahren. Die Stiftung
ilt die Mehrheit an den Badischen Neuesten
achrichten. Sie sieht ihre Aufgabe dartiber

hinaus in der Ubernahme sozialer Verantwor-
tung, wobei vorrangig Projekte fiir Kinder und
Jugendliche gefordert werden. Das mit Ab-
stand groBte von der Stiftung bereits geférder-
te Projekt ist das im vergangenen Jahr einge-
weihte Brunhilde-Baur-Haus.

Die Kindertagesstatte mit Frauenwohnheim
auf dem BNN-Areal in Neureut wurde mit
Uber Jahre hinweg angesammelten Mitteln der
Stiftung realisiert. Das Haus wird von der
Hardtstiftung betrieben. Das Projekt basiert
auf einer Idee der im Oktober 2004 verstorbe-
nen BNN-Verlegerin Brunhilde Baur und tragt
deshalb auch deren Namen. Die in dieser Form

. Rechtsanwalt Karl Franke, den
Vorsitzenden der Wilhelm-Baur-
Stiftung, die anlésslich des 100.
Geburtstags des BNN-Griinders
am 6. Februar 1995 ins Leben geru-
fen wurde.

Welchem Zweck hat sich die Wilhelm-
= Baur-Stiftung verschrieben?

Franke: Die Wilhelm-Baur-Stiftung hat sich
in erster Linie der Jugendwohlfahrt ver-
schrieben, ganz konkret dem Bau einer Kin-
dertagesstitte mit einem Frauenwohnheim
in Karlsruhe-Neureut, dem Brunhilde-
Baur-Haus. Dort kénnen Not leidende Frau-

en mit ihren kleinen Kindern untergebracht
werden. Unser Hauptzweck ist der Betrieb
der Kindertagesstatte mit einer Kapazitat
von bis zu 125 Kindern. Die von der Hardt-
stiftung betriebene Einrichtung ist derzeit
mit vier Gruppen und knapp 50 Kindern be-
legt. Wir erwarten, dass sie im Laufe des
Jahres ausgelastet sein wird.

Nach welchen Kriterien hat die Stif-
= tung jetzt die Spenden verteilt?

Franke: In erster Linie haben wir uns natiir-
lich an unserem Hauptzweck, der Férderung
von Kindergirten und Kindertagesstétten,
orientiert. Daneben haben wir Spenden an
die Krebsfiirsorge geleistet, etwa an den
Verein ,Patienten helfen Patienten* in Hei-
delberg. Das ist ein Verein zur Fritherken-
nung von Brustkrebs bei Frauen. AuBerdem
haben wir eine Klinik in Freiburg unter-
stiitzt, die sich der Krebsforschung und der
Krebshilfe verschrieben hat.

Wie wurden Sie auf die Projekte auf-
= merksam?

Franke: Wir haben Einrichtungen aufgefor-
dert, bei uns einen Antrag auf Gewihrung
einer Spende zu stellen. Wichtig war uns, zu
erfahren, fiir welche Zwecke die Spende
konkret verwendet werden soll. Wir haben
dabei von Anfang an zum Ausdruck ge-
bracht, dass uns Kindertagesstatten ganz
besonders am Herzen liegen. kam

BNN, Siidwestecho Samstag, 20. / Sonntag, 21. Januar 2007

im Stidwesten einmalige Einrichtung wurde
auch in das vom Bundesfamilienministerium
geforderte Aktionsprogramm Mehrgeneratio-
nenhaus aufgenommen. Weil der aufwéndige
Umbau des ehemaligen Druckgebidudes we-
sentlich kostenglinstiger als zunachst geplant
erfolgte, kann die Wilhelm-Baur-Stiftung jetzt
weitere gemeinniitzige Projekte unterstiitzen.

Den mit 300 000 Euro groBten Betrag erhalt
die katholische Kirchengemeinde St. Bernhard
fiir die Sanierung der Kirche am Durlacher Tor
in Karlsruhe. Das 1902 eingeweihte Gottes-
haus zahlt zu den bedeutendsten neugotischen
Kirchenbauten in Baden. ,Die Sanierung ist
sehr aufwindig. Dazu wollten wir einen ange-
messenen Beitrag leisten®, erklérte BNN-Ver-
leger Hans W. Baur. 50 000 Euro flossen an den
Forderverein zur Unterstiitzung der Krebssta-
tion der Kinderklinik Karlsruhe fiir den Kauf

Brunhilde-Baur-Haus
wird Mehrgenerationenhaus

eines offenen Kemspmtomografen damit Kin-
dern die Untersuchung in der geschlossenen
Rohre erspart bleibt. Weitere Spenden gingen
an die Hardtstiftung (40 000 Euro) und das St.-
Antonius-Heim (50 000 Euro) in Karlsruhe.

Unterstiitzt wurden ferner zahlreiche Kin-
dergartentrager: Forderverein Kindergarten
St. Elisabeth Spielberg (50 000 Euro), Mark-
grifin Augusta Frauenverein Ettlingen (50 000
Euro), Evangelische Kirchengemeinde Ettlin-
gen (45000 Euro), Katholische Kirchenge-
meinde St. Stephan Karlsruhe (50 000 Euro),
Katholische Kirchengemeinden St. Alexander
und Zwolf Apostel in Rastatt (25 000 Euro),
Evangelische Kirchengemeinde Neureut Nord
(15000 Euro), Katholische Pfarrgemeinde St.
Cyriakus Stupferich (25 000 Euro), St. Antoni-
us Pforzheim (40 000 Euro) und Gemeinde
Durmersheim (10 000 Euro). Weitere Spenden
gingen an das SOS Kinderdorf Miinchen
(15000 Euro), an einen Patientenverein der
Uni-Klinik Heidelberg (10 000 Euro), an die
Klinik fiir Tumorbiologie in Freiburg (10 000
Euro) sowie an die Arbeitsgemeinschaft Tier-
schutz Karlsruhe (15000 Euro). Bereits im
Jahr 2005 foérderte die Wilhelm-Baur-Stiftung
soziale Projekte mit 100 000 Euro.

Ulrich Fischer

Generationen
unter einem Dach

Karlsruhe (pp). Die Facherstadt hat ihr erstes
vom Bundesfamilienministerium anerkanntes
Mehrgenerationenhaus: Dem Brunhilde-Baur-
Haus in Karlsruhe-Neureut wurde gestern

in einem Festakt im
Beisein des evangeli-
schen Landesbischofs
Ulrich Fischer (Foto:
Fabry) die neue Funk-
tion tibertragen.

Die Wilhelm-Baur-
Stiftung, die die
Mehrheit am BNN-
Zeitungsverlag halt,
hat das ehemalige
Druckhaus in ein
Zentrum fir junge
Miitter mit Kinderta-
gesstatte, betreuten
Wohnungen und Aus-
bildungsplatzen um-
gebaut und vor einem

Jahr eingeweiht. Das Zentrum tragt den Na-
men der 2004 verstorbenen Verlegerin Brun-
hilde Baur, die das Projekt angestofen hatte.
(Siehe auch Stdwestecho.)

Das von Bundesfamilienministerin Ursula
von der Leyen ins Leben gerufene Projekt
Mehrgenerationenhaus will ein starkeres Mit-
einander der Generationen. Alt und Jung sol-
len sich begegnen und gegenseitig helfen. Lan-
desbischof Fischer sagte, ,Beziehungsarbeit”
zwischen den Generationen sei ausgesprochen
lohnend und miisse intensiviert werden.

BNN, Samstag, 21. / Sonntag, 22. April 2007

Wo Alt und Jung

voneinander lernen konnen
Erstes Generationenhaus in Karlsruhe eingeweiht

Von unserem Redaktionsmitglied
Glinther Kopp

Karlsruhe. Mehrere Generationen unter ei-
nem Dach - ,das ist etwas Segensreiches®,
weil Ulrich Fischer. Seit drei Jahren ist sein
Haus ein Mehrgenerationenhaus und er moch-
te es nicht mehr missen, wenngleich dieses Mo-
dell von allen Beteiligten einiges an Kompro-
missbereitschaft und Sensibilitat abverlange.
»Aber die Kinder lernen vom Wissen und der
Erfahrung der Eltern-

Belegungsstand

Voranfragen 2007

2006

Bereich Plitze Belegung zum durchschnittliche Auslastung
31.12.2007 Belegung (Plitze)
Mutter&Kind 19 25 25,5 134,21%

Keine Riick- 0
meldung vom
Jugendamt

Midchen

26

16

15

57,69%

Weigerung des 9
jungen Menschen

Betreutes

‘Wohnen

16

21

19

118,75%

Andere Losung/ 33
Absage

20

BV]

83,33%

Ausbildung-
DS

50,00%

Aufenthalt nach Entlassung

Ausbildung-
HW

33,33%

Herkunftsfamilie

Verwandtenfamilie

Ausbildung
HWH

5,5

91,67%

Adoptionspflege

eigene Wohnung

Ausbildung-
Kiiche

2,5

41,67%

anderes Heim

Ausbildung-

Konditorei

83,33%

Jugendpsychiatrie

Sonstiges

Gesamt

Anfragen und Beratungen

Aufenthalt vor Aufnahme

Bereich

Voranfragen

Beratungen

Aufnahmean-

fragen

2006

Herkunftsfamilie

Verwandtenfamilie

Midchen bis 15 Jahre

17

0/2/6

Pflegefamilie

Midchen ab 16 Jahre

11

2/3/6

Adoptionspflege

Schwangere

22

15

4/11/12

eigene Wohnung

Mutter&Kind

17

19

6/18/12

anderes Heim

Betreutes Wohnen

WIS

34

17

4/19/21

Ohne festen Aufenthalt

sitzliche Funktion erhalten: Die Zusammen-
fithrung von Jung und Alt, aber auch die Ver-
mittlung von Dienstleistungen rund um die
Familie.

Landesbischof Fischer sagte, er sei sehr
dankbar, dass die Wilhelm-Baur-Stiftung, be-
nannt nach dem Griinder der BNN, das Brun-
hilde-Baur-Haus der Hardtstiftung als diako-
nischer Einrichtung der Evangelischen Landes
kirche in Baden zur Verfligung gestellt habe.
Solche Unterstiitzung von privater Seite sei

ausgesprochen wich-

und GroBelterngene-
ration und die Er-

Landesbischof Fischer dankt

tig, b ange-
sichts leerer werden-
der offentlicher Kas-
sen. Der Geschafts-

wachsenen epnen der Wilhelm-Baur-Stiftung
und der St itd

der Kinder*, sagte er

gestern beim Festakt zur Einweihung des
Brunhilde-Baur-Hauses als Mehrgeneratio-
nenhaus. Als Zentrum fiir junge Mitter und
ihre Kinder vor einem Jahr erdffnet, hat die
von der evangelischen Hardtstiftung betriebe-

fithrer der Hardtstif-
tung, Michael Schrop-
fer, wertete die Ausweisung des Brunhilde-
Baur-Hauses als eines der ersten 50 Mehrgene-
rationenhéuser bundesweit als Beweis fiir die
Bedeutung, die sich das Zentrum erworben
habe Jedes Alter habe viel zu bieten, betonte

ne Einrichtung in Karlsruhe-Ne t eine zu-

und ni sei zu alt, um Neues zu

DREI GENERATIONEN beim Sp/elen vereint. Das Brunhilde-Baur-Haus in Neureut ist jetzt Mehrgenerananenhaus und freut sich auf Senioren. Fotos: Fabry

lernen. Ziel der weiteren Arbeit im Brunhilde-

Karl Franke, Vorsitzender der Wilhelm- nenstocke” sein, fiir ungliicklich gewahlt. In

Gesamt

74

79

26/63/57

Sonstiges

FREUEN SICH (ber die
Petra Dinkelacker, die Paten Heinz ‘Schmidt und Ingo Wellenreuther Gerhard Leiser und Michael

“ (von rechts) Verleger Hans W. Baur,

Schrdpfer von der Harditstiftung, Karl Franke (Wilhelm-Baur-Stiftung) und L Ulrich Fischer.

BNN, Siidwestecho Samstag, 21. / Sonntag, 22. April 2007

Baur-Haus, benannt nach der friiheren BNN-
Verlegerin, sei es, die Generationen, die sich
oftmals so schwer miteinander téten, zusam-
menzufiihren und Versténdnis fiireinander zu
wecken. Aber auch die Senioren untereinan-
der, die sich bereits r aBig im

Baur-Stiftung, horte das Lob aus dem Rathaus
mit Freude und versicherte, die Stiftung werde
das Brunhilde-Baur-Haus weiter mit Rat, Tat
und Geld unterstiitzen. Zugleich mahnte er die
offenthche Hand, bei der Schaffung weiterer
K :

Café treffen, sollen profitieren, indem sie ver-
mehrt ehrenamtliche Aufgaben iibernehmen.
,Einen bunten Marktplatz von Angebot und
Nachfrage, der Familien entlastet®, stellt sich
Geschaftsfiihrer Schrépfer vor. Am Brunhilde-
Baur-Haus werde Pionierarbeit geleistet, von
der andere Einrichtungen lernen kénnten.

Biirgermeisterin Margret Mergen, die beim
Festakt die Stadt Karlsruhe vertrat, meldete
bereits Interesse an. Die Erfahru.ngen die im
wiirden,
konnten fiir andere Projekte in der Stadt ge-
nutzt werden, sagte sie und fand es bewun-
dernswert, was die Wilhelm-Baur-Stiftung
und die Hardtstiftung gemeinsam leisteten.
»Hier zeigt sich, was mit privatem Engage-
ment geschehen kann“, betonte die Biirger-
meisterin.

helfen. Die Stiftung lege
Wert darauf, die Kapazitaten voll auszulasten.

einem Blenenstock gebe es eine Konigin, Droh-
nen und Arbei Fir das Brunhilde-
Baur-Haus wiinsche er sich ein gutes Mitei-
nander ohne Hierarchien.

Neben Heinz Schmidt ist der Karlsruher
CDU-Bundestagsabgeordnete Ingo Wellen-
reuther der zweite Pate fiir das neue Mehrge-
nerati Er sah die Auszeichnung

Stadt will von Erfahrungen des
Brunhilde-Baur-Hauses profitieren

Der Leiter des Diakoniewissenschaftlichen
Instituts Heidelberg, Heinz Schmidt, begriite
die von Familienministerin Ursula von der

durch das Familienministerium als , tollen Er-
folg“. Das von der Hardtstiftung erarbeitete
Konzept habe die Ministerialbeamten iiber-
zeugt. Er wiinschte der Einrichtung eine wei-
terhin gute Arbeit im Geist der Néchstenliebe.

Das glaserne Schild, das kiinftig am Eingang
des Mehrgenerationenhauses hangt, und die
GriiBe von Ministerin von der Leyen hat Petra

tionen- Di

kelacker liberbracht. Sie unterstrich, das

Leyen ins Leben gerufenen
héuser im Grundsatz, drang in seinem Grufi-
wort aber darauf, dass das Haus allen Interes-
sierten offen stehen miisse. Es diirften sich kei-
ne Cliibchen bilden, die andere auszugrenzen
versuchten. Er hielt auch die Formulierung
von Ministerin von der Leyen, Mehrgeneratio-
nenhéuser sollten so etwas wie ,soziale Bie-

Motto der Mehrgenerationenhauser heiBe
,Starke Leistung fiir jedes Alter* und ziele da-
rauf, ,dass alle zu mehr Lebensqualitit fin-
den®. Mit der Auszeichnung ist eine Forderung
des Bundes verbunden: Fiinf Jahre lang gibt es
jeweils 40 000 Euro zur Ausgestaltung des Pro-
gramms.

Gesamt
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Jahresbericht 2007

Themen, Ereignisse und Entwicklungen in den Einrichtungen der Hardtstiftung

Jedes Jahr beginnt unser Hardtstiftungsjahr
mit der Klausurtagung des Leitungskreises.
Dabei werden aktuelle Themen behandelt
und der Jahreslauf geplant. Eine der wichtigs-
ten Planungen dabei war 2007 die feierliche
Einweihung des Brunhilde-Baur-Hauses als
Mehrgenerationenhaus. Eine wichtige Rolle
spielte auch die Steuerung der grofler wer-
denden Einrichtung. Hier gilt es, die Verin-
derungen seit der Er6ffnung des Brunhilde-
Baur-Hauses kontinuierlich zu tberprifen.
Mittlerweile haben wir vier feste Standorte.
Das Stammbhaus der Hardtstiftung in der Neu-
reuter Hauptstrale, das Brunhilde-Baur-Haus
an der Spécker Strafle, das alte Gemeindehaus,
in dem acht Bewohnerinnen leben konnen, in
der Welschneureuter Strafle sowie zwei ge-
mietete Wohnungen fir das Betreute Wohnen
in der Kenntuckyallee. Insgesamt werden ca.
10.500 qm Gebiudefliche und ca. 14.000 qm
Grundstiicksflichen verwaltet. Zwei Haus-
meister und zwei Zivildienstleistende sind fiir
Instandhaltung, Fahrten, Umzige und Freifla-
chen zustindig. Im Zusammenhang mit dem
Betreuten Wohnen verwalten wir 22 Woh-
nungen und ein Haus.

Im Februar luden wir die Pensionire der
Hardtstiftung zu einem Café ein. Jedes Jahr
wichst dieser Kreis ein wenig. War es in den
vergangenen Jahren eher ungewohnlich, dass
Mitarbeiter im Rahmen der Heimerziehung
aus diesem Arbeitsfeld heraus in Rente gin-
gen, wird das zunehmend iblicher. Die durch-
schnittliche Arbeitszeit ist im Bereich der
Verwaltung und Ausbildung sowie bei den
Hausmeistern am lingsten, im Bereich der
Gruppen eher kiirzer. Dies hingt, dhnlich wie
im Krankenhaus, mit den Belastungen des
Schichtdienstes zusammen. Das Arbeiten in
Spitdiensten, an Wochenenden und Festtagen
sowie in der Nachtbereitschaft belastet Arbeit-
nehmerlnnen besonders. Die unregelmifligen
Arbeitszeiten beanspruchen den Biorhythmus
und fihren zu Erschopfung. Umso erfreuli-
cher ist es, wenn MitarbeiterInnen wohlauf in
den Ruhestand gehen konnen.

Im Mirz fanden die Bewerbungsgespriche
fiir die Buchhaltung der Hardtstiftung statt.

Durch Organisationsverinderungen in Zu-

sammenhang mit der Vergroflerung war die
Nachbesetzung der Finanzbuchhaltung not-
wendig geworden. Bei einem Haushaltsvolu-
men von ca. 3 Mio. Euro ist eine Einrichtung
der Grofle der Hardtstiftung auf ein zeitnahes
Berichtswesen angewiesen. Mittlerweile bu-
chen wir in SAP und sichern unsere Daten
im Kirchlichen Rechenzentrum Sidwest-
deutschland. Unsere Einrichtung wird jéhrlich
durch die Treuhand des Diakonischen Werks
geprift. Darliber hinaus finden Auflenprii-
fungen des Finanzamts statt. Diese Priifungen
sehen wir nicht als Belastung an, sondern als
eine Sicherheit. Unserer Buchhaltung und den
Abschlissen wurde bisher immer der uneinge-
schrinkte Prifungsvermerk erteilt.

Ebenfalls im Marz 2007 wurden wir als eines
der ersten Moderationshduser im Bundesmo-
dellprogramm Mehrgenerationenhduser nach
Berlin eingeladen. Moderationshiuser haben
die Aufgabe in einer grofleren Region, die
in unserem Fall bis Frankfurt und Stuttgart
reicht, Koordinationsaufgaben zu ibernehmen
und den Austausch der Hiuser untereinander

Zu organisieren.

Im April wurde das Brunhilde-Baur-Haus of-
fiziell als Mehrgenerationenhaus eingeweiht.
In einem sehr schonen Festakt wurde das
Bundesmodellemblem tiberreicht. Nur ein Jahr
nach der Eréffnungsfeier 2006 wurde damit
eine Weiterentwicklung unserer Arbeit doku-
mentiert. Diese Einweihung ist zugleich das
Ergebnis einer konsequenten Offnung einer
Jugendhilfeeinrichtung in das Gemeinwesen
hinein. Die Offnung zu allen Altersstufen hin,
die Vernetzung in das Gemeinwesen und die
Entwicklung neuer Angebote kennzeichnen
diese Bewegung. Wir beschiftigen uns heute
nicht nur mit der , Rettungstitigkeit” eines tra-
ditionellen Rettungshauses, indem wir uns um
junge Menschen und Familien kiimmern, die
aufgrund der unterschiedlichsten Hindernis-
se Hilfe bendtigen. Wir versuchen nun auch,
vorbeugend Familien zu stirken und durch die
Vernetzung in den Sozialraum Bedingungen
fiir ein starkes und stirkendes Gemeinwesen
zu schaffen.

Einer der wichtigsten Fachverbinde, der Evan-
gelische Erzichungsverband (EREV) tagte im
Mai 2007 in Leipzig. Unter dem Dach des

EREV hat sich die Bundesarbeitsgemein-
schaft Mutter und Kind organisiert, der auch
die Hardtstiftung angehort. Tagungen und
Fachverbinde unterstiitzen uns darin, unsere
Arbeit immer wieder auf dem Hintergrund
landes- und bundesweiter Entwicklungen zu
reflektieren. Bundesgesetzgebung, die Aus-
fithrungen der Linder und die unterschiedli-
che Praxis der Umsetzung in den Kommunen
fithren zu dhnlichen und doch teilweise unter-
schiedlichen Entwicklungen vor Ort. Insge-
samt ist auch in der Jugendhilfe ein Nord-Std
und Ost-West Gefille festzustellen. So bitter
es klingt - die Bedingungen, unter denen Kin-
der und Jugendliche aufwachsen, sind noch
immer sehr unterschiedlich. Familien in Ba-
den-Wiirttemberg und in Bayern kénnen im-
mer noch auf eine bessere Versorgung vertrau-
en, als in anderen Bundeslindern. Zunehmend
merken auch die Stidte und Kommunen, wie
sich soziale Sicherheit und die Méglichkeit, in
Not auf ein gutes qualifiziertes soziales Netz
zuriickgreifen zu konnen, als Standortvorteil
erweist.

Kurz nach der Einweihung des Mehrgenera-
tionenhauses im April 2007 erkrankte die Be-
reichsleitung Ausbildung, Herr Schuchmann.
Im Juni zeichnete sich ab, dass die Erkran-
kung andauert, in eine Kurmafinahme miin-
dete und zu einer vorgezogenen Berentung ab
November 2007 fithrt. Wir bedauerten diese
Entwicklung fiir Herrn Schuchmann und den
Ausbildungsbereich sehr. Im Juni und Juli
finden jedes Jahr die Prifungen der Auszubil-
denden sowie im Berufsvorbereitungsjahr an
unserer Schule statt. Mit grofler Freude sehen
wir dann, wie es Jugendlichen trotz schlech-
ter Startbedingungen wie abgebrochener
Schulkarriere, Verhaltensproblemen und Aus-
schnittsbegabungen gelingt, einen Abschluss
zu erreichen und zum ersten Mal dieselben
Chancen wie andere Jugendliche zu erhalten.

Die Zeit kurz vor den Sommerferien ist oft
noch ein Moment des Innehaltens und der Re-
flektion. So wie Weihnachten das Jahr im Jah-
reslauf der Hardtstiftung abschlieft, schliefit
der Juli ein Schul- und Ausbildungsjahr ab.
Wir fragen uns an diesen Punkten oft, was
uns gut gelungen ist und was weniger gut. Wo
missen wir uns noch verbessern, an welchen
Stellen waren uns die Héinde gebunden und

was sind Geschenke, die wir nicht erwartet
hitten. Zum Beispiel die Zuverlissigkeit, die
jemand doch noch entwickelt, oder die gute
Priifung, die trotz viel Aufregung gelungen
ist. Dann beginnen die Vorbereitungen auf die
Freizeiten und wenn alle gut weg- und ange-
kommen sind, atmen wir erst mal tief durch.

Dieser Monat ist der Freizeitmonat. Stellen
Sie sich vor, Sie gehen mit einer jungen Frau
und Baby in den Urlaub. Wie misste das sein?
Zum einen muss man viel mitnehmen. Den
Buggy, das Reisebettchen, die Flischchen, Sa-
chen zum Wechseln und eine ganze Menge
mebhr. Ist die Krankenkassenkarte eingepackt?
Gentigend Windeln dabei? Sonnenschutz
und Creme? Wenn Sie sich nun zwolf junge
Mitter vorstellen und diese Fragen mal zwolf
nehmen, konnen Sie sich in etwa vorstellen,
was MitarbeiterInnen alles organisieren mis-
sen. Ohne einen groflen Reisebus mit entspre-
chendem Stauraum geht es dann nicht mehr.
Bei den Midchengruppen sind es dhnliche
Fragen. Wie immer wird ber das ganze Jahr
vorbereitet, denn Freizeiten sind so etwas wie
die Kir der Heimpidagogik. Wenn alle jun-
gen Menschen wieder wohlbehalten und mit
schonen Erinnerungen zuriickkommen, haben
wir unser Ziel erreicht. Anschlieffend fahren
viele zu den Eltern und Verwandten, um die
Ferienzeit zu nutzen, bevor Schule und Aus-

bildung wieder beginnen.

Im September startete ein PC-Kurs fiir Se-
nioren im PC-Raum der Hardtstiftung. Herr
Bluck hatte diese Idee aufgegriffen, die im
Rahmen des Mehrgenerationenhauses ent-
stand. Das Angebot erwies sich als voller
Erfolg. In einem Kurs wurden PC-Nutzung,
Internet und Kommunikation vermittelt. Alle
Teilnehmerinnen fiihlten sich im Hause wohl.
Im Projekt Findelbaby wurde ein Flohmarkt
organisiert, der mittlerweile im Brunhilde-
Baur-Haus stattfindet. Durch die Nihe zur
Kindertagesstitte und den Moglichkeiten im
Café des MGH, das jeden Freitag von 14.30
—17.30 Uhr geoftnet ist, hat dieser Flohmarkt
bereits groflen Anklang gefunden. Kinderbe-
kleidung bis zur Grofle 128 nehmen wir das
ganze Jahr Uber an. Was wir nicht im Haus
bendtigen, verkaufen wir tiber den Flohmarkt
und fithren die Einnahmen wieder dem Pro-
jekt Findelbaby zu. Das ganze Jahr tiber kon-
nen wir so auch Bediirftige mit Kinderklei-
dung versorgen.
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Ausbildung in der Hardtstiftung

‘Was wire der Oktober ohne die Erntedankfei-
er in der Hardtstiftung? Gemeinsam mit der
Hardtwaldschule, dem Kindergarten Oberfeld
und unserer Brunhilde-Baur-Kindertagesstit-
te feiern wir jedes Jahr in einem traditionellen
und verbindlichen Rahmen.

Oft nehmen wir im September und Oktober
noch Jugendliche in die Ausbildung und die
Schule auf, die bisher keine weitere Perspektive
hatten. Immer wieder werden Jugendliche im
Juni und Juli aus der Schule entlassen, die trotz
der groflen Bemithungen der Schulen und El-
tern keine Perspektive haben. Die Aufnahme
in der Hardtstiftung ist auch ohne klare Per-
spektiven moglich, denn oft bendtigen diese
jungen Menschen einen strukturierten klaren
Tagesablauf um die fehlenden Schlisselquali-
fikationen zu erwerben. Fir jeden Menschen
ist es wichtig, etwas zu tun zu haben, dem Tag
und der Woche einen Rahmen zu geben, sonst
verliert man den Anschluss und wird ungliick-

lich.

Seit April hatten Frau Jeick und Herr Schrop-
fer die Vertretung des Ausbildungsbereiches in
Absprachen ibernommen. Erstmals zum No-
vember wurde mit Frau Ludwig eine Mitarbei-
terin fir den Sozialpidagogischen Dienst im
Ausbildungsbereich eingesetzt. Schwerpunkte
der Titigkeit sind die sozialpiddagogische Be-
gleitung der Jugendlichen und AusbilderIn-
nen, die Entwicklung von Stellungnahmen
zu Hilfeplinen und Ansprechpartnerin im
Alltag zu sein. Durch diese Verstirkung war
es moglich, den Ausbildungsbereich zu sichern
und weiterzuentwickeln. Seit einigen Jahren
ist es uns nicht mehr ohne weiteres moglich,
Jugendliche in die Ausbildung aufzunehmen,

weil die Kosteniibernahme bei einer tber-
betrieblichen  Ausbildung
schwierig ist. Seitens der Arbeitsagentur wird
die Ausbildung fiir benachteiligte Jugendliche

nicht mehr finanziert. Von den Jugendimtern

auflerordentlich

wird es oft als schwierig eingeschitzt, die Aus-
bildung zu finanzieren. So sind oft junge Men-
schen bei uns, die durch alle Raster hindurch
fallen. Dank einer Spende der EnBW kénnen
wir zwei Jugendlichen die Ausbildung bis zum
Ende anbieten - jungen Menschen, denen aus
unterschiedlichen Griinden kein Kostentriger
eine Ausbildung finanzieren wollte, die bei uns
aber tberaus erfolgreich an ihrem Abschluss
arbeiten.

Das Adventscafé und der Adventsbasar am
Neureuter Brunnen haben sich etabliert und
prigen unsere Vorweihnachtszeit. Mittlerwei-
le ist der Platz fiir eine gemeinsame Weih-
nachtsfeier mit Mitgliedern, Jugendlichen,
Miitter und Kindern und MitarbeiterInnen zu
knapp. Daher haben wir fiir alle ein Advents-
café eingerichtet, das in zwangloser und netter
Atmosphire einen Rahmen zur persdnlichen
Begegnung in der Vorweihnachtszeit bietet.
Am Adventsbasar am Neureuter Brunnen
nehmen alle MitarbeiterInnen und HelferIn-
nen ehrenamtlich teil. Das ist auch deswegen
besonders erfreulich, weil sich auch die Mit-
glieder der anderen Vereine ehrenamtlich zu
einem gemeinsamen Beisammensein rund
um den Brunnen versammeln. Fiir uns ist sehr
schon und wertvoll, zum Jahresausklang mit
anderen Menschen, die sich im Gemeinwesen
engagieren, zusammen sein zu diirfen. Neureut
ist eben etwas Besonderes.
Michael Schripfer
Direktor der Hardststiftung
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